
    Приложение 8 
                                                                                                                                                                к приказу от 31.07.2023 № ДС40-16-224/3 

 Критерии и показатели эффективности  
и качества деятельности тьютора МБДОУ № 40 «Снегурочка» /оцениваются раз в год/ 

        
Критерии 

эффективности 

Показатели эффективности 
деятельности 

  
Методика расчета 

Обозначения в 
ведомости 

1. Кадровое 
обеспечение 
образовательного 
процесса 
(развитие 
кадрового 
потенциала) 

1.1. Участие педагогических 
работников в 
профессиональных конкурсах 

Ответственный за предоставление информации: зам. заведующего по 
УВР 
Источник информации: справка об имеющихся приказов о награждении 
(подведении итогов) департамента образования, Департамента 
образования и молодежной политики ХМАО-Югры (далее – ДОиМП 
ХМАО-Югры), Министерства образования и науки Российской 
Федерации (далее – Минобрнауки РФ), Институтов развития 
образования. 
Условие, при котором показатель считается достигнутым: наличие 
педагогических  работников, принявших участие в профессиональных 
конкурсах (на уровне учреждения и выше)не ниже муниципального 
уровня.   
Периодичность: ежегодно   за предшествующий учебный год 

Показатель 
достигнут-1 
 
Показатель не 
достигнут - 0 

1.2. Участие в мероприятиях, 
направленных на повышение 
уровня профессиональных 
компетенций 

Ответственный за предоставление информации: заместитель 
заведующего по УВР (по корпусам) 
Источник информации: справка об участии педагога в мероприятиях  
направленных на повышение уровня профессиональных компетенций. 
Условия, при которых показатель считается достигнутым: методическое 
мероприятие – мастер-класс, открытое мероприятие, тематическое 
выступление на конференции, семинаре, педсовете, общем родительском 
собрании. 
Периодичность: ежегодно   за предшествующий учебный год 

Показатель 
достигнут-1 
 
Показатель  
не достигнут - 0 

1.3. Предоставление 
(обобщение) результатов 
профессиональной 
деятельности педагогического 
работника на мероприятиях 
муниципального уровня и 
выше (в том числе 
публикации) 

Ответственный за предоставление информации: заместитель 
заведующего по УВР   
Источник информации: отчет о достижениях педагогов (публикации) 
Периодичность: ежегодно  за предшествующий учебный год 

Показатель 
достигнут-1 
 
Показатель не 
достигнут - 0 



2. Обеспечение 
безопасности 
образовательного 
процесса 

2.1.  Отсутствие факторов 
травматизма среди 
воспитанников во время 
образовательного процесса, 
фактов нарушения прав 
несовершеннолетних 

Ответственный за предоставление информации:  специалист по ОТ 
Источник информации: акты о несчастном случае с воспитанниками 
(форма Н-2)  
Условия, при которых показатель считается достигнутым: отсутствие 
факторов травматизма среди воспитанников во время образовательного 
процесса (для педагогических работников, кроме воспитателей – только 
во время непрерывной образовательной деятельности), фактов 
нарушения прав несовершеннолетних 
Периодичность: ежегодно за предшествующий учебный год 

Показатель 
достигнут-1 
 
Показатель не 
достигнут - 0 

3. Соответствие 
условий 
требованиям 
ФГОС 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.1. Своевременная и 
качественная разработка плана 
по индивидуальной работе с 
детьми с особыми   
образовательными 
потребностями, 
особенностями здоровья, 
программ индивидуального 
сопровождения. 

Ответственный за предоставление информации: заместитель 
заведующего по УВР, руководитель ППк 
Источник информации: годовой анализ работы педагогических 
работников. 
Условие, при которых показатель считается достигнутым: наличие 
рекомендаций и индивидуальных программ сопровождения для всех 
воспитанников, нуждающихся в ППк сопровождении 
Периодичность: ежегодно  за предшествующий учебный год 

Показатель 
достигнут-1 
 
Показатель  
не достигнут - 0 

3.2.Своевременное 
оформление карт 
индивидуального развития 
ребенка и ознакомление с 
ними законных 
представителей 
воспитанников. 

Ответственный за предоставление информации: заместитель 
заведующего по УВР (по корпусам) 
Источник информации: отчет по качеству ведения карт индивидуального 
развития 
Условия, при которых показатель считается достигнутым: своевременное 
и качественное оформление, ознакомление с ними законных 
представителей воспитанников 
Периодичность: ежегодно в августе за предшествующий учебный год 

Показатель 
достигнут-1 
 
Показатель не 
достигнут - 0 

3.3. Соответствие 
развивающей предметно-
пространственной среды 
(РППС), созданной 
работником 

Ответственный за предоставление информации: заместитель 
заведующего по УВР   
Источник информации: справка готовности РППС групп к учебному 
году 
Условие, при котором показатель считается достигнутым: оснащенность 
учебно-дидактическим и игровым оборудованием в соответствии с 
требованиями ФГОС дошкольного образования. 

Периодичность: ежегодно  за предшествующий учебный год 

Показатель 
достигнут-1 
 
Показатель не 
достигнут - 0 

3.4. Организация 
консультативно – 
диагностической, 
коррекционно-развивающей, 
информационно – 

Ответственный за предоставление информации: заместитель 
заведующего по УВР, руководитель ППк 
Источник информации: годовой анализ работы педагогических 
работников. 
Условие, при которых показатель считается достигнутым: план ППк 

Показатель 
достигнут-1 
 
Показатель  
не достигнут - 0 



 просветительской помощи 
участникам образовательных 
отношений 

сопровождения образовательного процесса выполнен в объеме не менее 
90 % 
Периодичность: ежегодно  за предшествующий учебный год 

3.5. Оказание воспитанникам 
психолого-педагогической, 
медицинской и социальной 
помощи. 

Ответственный за предоставление информации: руководитель центра 
ППМС помощи 
Источник информации: отчет руководителя центра ППМС помощи. 
Условия, при которых показатель считается достигнутым: 
1.  Осуществляется психолого-педагогическое консультирование 
воспитанников, их родителей (законных представителей), 
педагогических работников; 
2. Организованы коррекционно-развивающие и компенсирующие 
занятия с воспитанниками. 
Периодичность: ежегодно   за предшествующий учебный год 

Показатель 
достигнут-1 
 
Показатель не 
достигнут - 0 

4. Обеспечение 
доступности 
образования для 
детей с ОВЗ и 
инвалидностью 

4.1. Обеспечение условий 
организации обучения и 
воспитания обучающихся с 
ограниченными 
возможностями здоровья и 
инвалидностью. 

Ответственный за предоставление информации: заместитель 
заведующего по УВР, руководитель ППк 
Источник информации: отчет по  исполнению рекомендаций ППк,   
Условие, при котором показатель считается достигнутым: отсутствие 
подтвержденных жалоб родителей (законных представителей) на 
невыполнение рекомендаций ПМПК, ППк по созданию специальных 
условий обучения и воспитания обучающихся в группе. 
Периодичность: ежегодно   за предшествующий учебный год 

Показатель 
достигнут-1 
 
Показатель не 
достигнут - 0 

5. Реализация 
основной 
образовательной 
программы 
дошкольного 
образования  
 

5.1. Проведение 
педагогическим работником 
мероприятий, 
способствующих активизации 
взаимодействия с законными 
представителями 
воспитанников (с охватом не 
менее 50 %) 

Ответственный за предоставление информации: заместитель 
заведующего по УВР   
Источник информации: отчеты об открытых мероприятиях 
Количество родителей (законных представителей) обучающихся, 
принявших участие в мероприятиях / количество родителей (законных 
представителей) обучающихся в данной группе *100%. 
Условие, при котором показатель считается достигнутым: не менее 1 
мероприятия с участием родителей (мастер – класс, занятие по истокам, 
соревнования, проведение марафона, дня открытых дверей и т.д) 
проведенного педагогическим работником. 
Периодичность: ежегодно   за предшествующий учебный год 

Показатель 
достигнут-1 
 
Показатель  
не достигнут - 0 

6.Удовлетворенно
сть потребителей 
качеством 
оказываемых 
образовательных 
услуг 

6.1.Удовлетворенность 
законных представителей 
воспитанников качеством 
оказываемых образовательных 
услуг   

Ответственный за предоставление информации:  делопроизводитель 
Источник информации: информационная справка (отчёт) по итогам 
анкетирования родителей (законных представителей) воспитанников. 
Условие, при котором показатель считается достигнутым: средняя 
оценка родителей (законных представителей) воспитанников за качество 
оказываемых образовательных услуг в целом   не менее 8 по 
десятибалльной шкале (не менее 4 по пятибалльной шкале). 

Показатель 
достигнут-1 
 
Показатель не 
достигнут - 0 



Периодичность: ежегодно   за предшествующий учебный год 
7. Соответствие 
деятельности  
образовательного 
учреждения 
требованиям 
законодательства 

7.1.Соответствие 
деятельности 
образовательного учреждения 
требованиям РФ 

Ответственный за предоставление информации: зам. заведующего по 
УВР 
Источник информации: справка  по результатам проверок (предписания, 
представления, акты, справки) контрольных и надзорных органов, 
результаты мониторингов 
Условие, при котором показатель считается достигнутым: 
Отсутствие нарушений в деятельности педагогического работника, 
подтвержденное результатами проверок в рамках внутреннего и 
внешнего контроля и /или мониторинга 
Периодичность: ежегодно за предшествующий учебный год 

Показатель 
достигнут-1 
 
Показатель не 
достигнут - 0 

7.2. Отсутствие 
подтвержденных жалоб 
потребителей 

Ответственный за предоставление информации:  делопроизводитель 
Источник информации: сведения, поступившие из департамента 
образования, МКУ «УДОУ», журналы письменных и устных обращений 
граждан, материалы рассмотрения поступивших обращений, 
содержащих претензии к работе заместителя заведующего по УВР и / 
или педагогических работников, деятельность которых курирует 
заместитель заведующего. 
Условие, при котором показатель считается достигнутым: отсутствие 
подтвержденных жалоб потребителей (законных представителей 
потребителей), поступивших в образовательное учреждение, МКУ 
«УДОУ», муниципальные и региональные органы управления 
образованием, органы, осуществляющие надзорную деятельность. 
Периодичность: ежегодно   за предшествующий учебный год 

Показатель 
достигнут-1 
 
Показатель  
не достигнут - 0 

8. 
Исполнительская 
дисциплина 

8.1. Соблюдение сроков 
исполнения и качества 
подготовки документов с 
установленными сроками 
исполнения; 

Ответственный за предоставление информации: заместитель 
заведующего по УВР (по корпусам) 
Источник информации: мониторинг ведения документации, справка по 
результатам проверки. 
Условия, при которых показатель считается достигнутым: своевременное 
и качественное ведение документации, в том числе табеля посещения 
воспитанников  
Периодичность: ежегодно  за предшествующий учебный год 

Показатель 
достигнут-1 
 
Показатель не 
достигнут - 0 

 


