
       Приложение 2 

                                                                                                                                                                 к приказу от 31.05.2024 № ДС40-16-101/4 

 
Критерии и показатели эффективности деятельности и качества труда воспитателей МБДОУ № 40 «Снегурочка» (кроме старших воспитателей) 

/оцениваются раз в год/ 

Критерии 

эффективности 

Показатели эффективности 

деятельности 

  

Методика расчета 

Обозначения в 

ведомости 

1. Кадровое 

обеспечение 

образовательного 

процесса (развитие 

кадрового 

потенциала) 

1.1. Участие педагогического 

работника в конкурсах 

профессионального мастерства 

(очных, дистанционных) 

различного уровня  

Ответственный за предоставление информации: заместитель 

заведующего по УВР 

Источник информации: копии дипломов, сертификатов, свидетельств, 

удостоверений об участии в конкурсах, протоколов, справок. 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: наличие 

педагогических работников, принявших участие в 

профессиональных конкурсах на уровне учреждения и выше.   

Периодичность: ежегодно   за предшествующий учебный год 

Показатель 

достигнут-1 

 

Показатель не 

достигнут - 0 

1.2. Участие в мероприятиях, 

направленных на повышение 

уровня профессиональных 

компетенций, предоставление 

опыта работы (в том числе 

публикации) 

Ответственный за предоставление информации: заместитель 

заведующего по УВР (по корпусам) 

Источник информации: заявки на участие, программы мероприятий, 

приказы, сертификаты участника, свидетельства о публикации, 

статьи. 

Условия, при которых показатель считается достигнутым: проведение 

методического мероприятия (мастер-класс, открытое мероприятие), 

выступление на конференции, семинаре, педсовете, общем 

родительском собрании, вебинарах, в иных мероприятиях на уровне 

образовательного учреждения и выше или наличие публикаций в 

печатных, электронных СМИ, сайтах/порталах, посвященных теме 

образования. 

Периодичность: ежегодно   за предшествующий учебный год 

Показатель 

достигнут-1 

 

Показатель  

не достигнут - 0 

2. Соответствие 

условий 

требованиям ФГОС 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.1 Оказание воспитанникам 

психолого-педагогической, 

медицинской и социальной 

помощи. 

  

Ответственный за предоставление информации: Завьялова И.Н., 

заместитель заведующего по УВР, руководитель ППк; руководитель 

службы ППС помощи Галимова В.А. 

Источник информации: отчеты руководителей служб 

Условия, при которых показатель считается 

достигнутым: 

Выполнение всех рекомендаций ПМПК.  Своевременное и 

качественное ведения карт индивидуального развития ребенка, 

разработка и реализация индивидуальных образовательных 

маршрутов, адаптированных образовательных программ, 

индивидуальных программ реабилитации, своевременное 

Показатель 

достигнут-1 

 

Показатель  

не достигнут - 0 



ознакомление с ними законных представителей воспитанников. 

Периодичность: ежегодно   за предшествующий учебный год 

3.Реализация 

образовательной 

(адаптированной) 

программы 

дошкольного 

образования 

3.1. Обеспечение условий 

организации обучения и 

воспитания, обучающихся в том 

числе с ОВЗ и инвалидностью.  

  

Ответственный за предоставление информации: Завьялова И.Н., 

Галимова В.А., заместители заведующего по УВР, руководители ППк 

Источник информации: ответы заявителям, годовой анализ работы 

педагогических работников.   

Условие, при котором показатель считается достигнутым: отсутствие 

подтвержденных жалоб родителей (законных представителей) на 

несоблюдение условий обучения и воспитания, невыполнение 

рекомендаций ПМПК, ППк по созданию специальных условий 

обучения и воспитания, обучающихся с ОВЗ и инвалидностью в 

группе. 

Периодичность: ежегодно за предшествующий учебный год. 

Показатель 

достигнут-1 

 

Показатель не 

достигнут - 0 

3.2. Взаимодействия с 

родителями (законными 

представителями) воспитанников  

(с охватом не менее 50 %) в 

рамках реализации 

образовательной программы 

дошкольного образования 

Ответственный за предоставление информации: заместитель 

заведующего по УВР   

Источник информации: отчеты педагогов за учебный год 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: 

Организация и проведение педагогом не менее одного мероприятия 

(мастер-класс, практикум, семинар, марафон, день открытых дверей и 

т.д.) с участием родителей.   

Периодичность: ежегодно за предшествующий учебный год 

Показатель 

достигнут-1 

 

Показатель не 

достигнут - 0 

3.3. Взаимодействия с 

родителями (законными 

представителями) воспитанников 

от 1 года до 5 лет по 

особенностям   обеспечения 

присмотра и ухода в дошкольном 

учреждении; своевременному 

информированию о имеющейся 

задолженности (данный 

показатель не учитывается у 

воспитателей групп старшего 

возраста)  

Ответственный за предоставление информации: заместитель 

заведующего по УВР   

Источник информации: отчеты педагогов за учебный год 

Условие, при котором показатель считается достигнутым:  

Отсутствие подтвержденным жалоб со стороны родителей (законных 

представителей) воспитанников от 1 года до 5 лет на обеспечение 

качества присмотра и ухода; своевременное информирование о 

имеющейся задолженности за присмотр и уход, платные 

дополнительные услуги.  

Периодичность: ежегодно за предшествующий учебный год 

 

4.Реализация 

дополнительных 

общеобразовательн

ых программ 

дошкольного 

образования 

4.1. Не менее 95% воспитанников 

в возрасте от 5 до 8 лет, 

охваченных дополнительным 

образованием (данный 

показатель не учитывается у 

воспитателей групп младшего и 

среднего возраста) 

Ответственный за предоставление информации: администратор по 

дополнительному образованию. 

Источник информации: справка о проценте посещения 

дополнительных услуг (на сентябрь текущего учебного года)  

Порядок расчета: [численность воспитанников группы, посещающих 

дополнительные общеразвивающие программы в АИС «Портал 

ПФДО» на сентябрь/численность воспитанников, посещающих на 

Показатель 

достигнут-1 

 

Показатель  

не достигнут - 0 



01.09]*100% 

 Периодичность: ежегодно за предшествующий учебный год 

4.2. Не менее 15% воспитанников 

групп ясельного возраста (с 1 до 3 

лет) охваченных платным 

дополнительным образованием 

(данный показатель не 

учитывается у воспитателей 

групп от 4 до 8 лет) 

Ответственный за предоставление информации: администратор по 

дополнительному образованию. 

Источник информации: справка о проценте посещения платных 

дополнительных услуг группы (на декабрь текущего учебного года)  

Порядок расчета: [численность воспитанников группы, посещающих 

допуслугу на декабрь/численность воспитанников, посещающих на 

31.12]*100%  

Периодичность: ежегодно за предшествующий учебный год 

Показатель 

достигнут-1 

 

Показатель не 

достигнут - 0 

-Не менее 30% воспитанников 

групп младшего дошкольного 

возраста (с 3 до 5 лет) охваченных 

платным дополнительным 

образованием 

Ответственный за предоставление информации: администратор по 

дополнительному образованию. 

Источник информации: справка о проценте посещения платных 

дополнительных услуг группы (на декабрь текущего учебного года)  

Порядок расчета: [численность воспитанников группы, посещающих 

допуслугу на декабрь/численность воспитанников, посещающих на 

31.12]*100%  

Периодичность: ежегодно за предшествующий учебный год 

Показатель 

достигнут-1 

 

Показатель не 

достигнут - 0 

-Не менее 40% воспитанников 

групп cтаршего дошкольного 

возраста (с 5 до 8 лет) охваченных 

платным дополнительным 

образованием 

Ответственный за предоставление информации: администратор по 

дополнительному образованию. 

Источник информации: справка о проценте посещения платных 

дополнительных услуг группы (на декабрь текущего учебного года)  

Порядок расчета: [численность воспитанников группы, посещающих 

допуслугу на декабрь/численность воспитанников, посещающих на 

31.12]*100%  

Периодичность: ежегодно за предшествующий учебный год 

Показатель 

достигнут-1 

 

Показатель  

не достигнут - 0 

5. Работа с 

одаренными детьми 

 

5.1. Наличие   – победителей, 

призёров и лауреатов 

конкурсных мероприятий 

социально-гуманитарной, 

художественной, 

естественнонаучной и 

технической направленностей 

  

Ответственный за предоставление информации: заместитель 

заведующего по УВР   

Источник информации: информационные письма, приказы 

вышестоящих органов, образовательных учреждений-организаторов 

мероприятий, дипломы, сертификаты участников, грамоты, 

свидетельства.   

Условия, при которых показатель считается достигнутым: наличие   

победителя, призера и лауреатов конкурсных мероприятий на 

муниципальном уровне и выше.  

Периодичность: ежегодно за предшествующий учебный год 

Показатель 

достигнут-1 

 

Показатель не 

достигнут - 0 

6. Информационная 

открытость 

6.1. Обеспечение актуальности 

информации, размещенной на 

официальном сайте 

образовательного учреждения, на 

Ответственный за предоставление информации: заместитель 

заведующего по УВР Кулинская И.В. 

Источник информации: информационная справка, официальный сайт 

учреждения, официальный интернет-портал департамента 

Показатель 

достигнут-1 

 

Показатель  



странице «ВКонтакте», 

«Одноклассники», формирование 

позитивного имиджа учреждения 

образования Администрации города «Образование Сургута», 

«ВКонтакте», «Одноклассники» 

Условия, при которых показатель считается достигнутым: 

размещение информации освещающей мероприятие по своему 

направлению, не менее одного информационного материала о 

культурно-образовательных событиях в год на официальном сайте 

учреждения, официальном интернет-портале департамента 

образования Администрации города «Учусь в Сургута», 

«ВКонтакте», «Одноклассники». 

Периодичность: ежегодно за предшествующий учебный год 

не достигнут - 0 

7. Исполнительская 

дисциплина 

7.1. Соблюдение сроков 

исполнения и качества 

подготовки документов с 

установленными сроками 

исполнения, качественное 

ведение внутренней 

документации, заполнение 

мониторингов 

Ответственный за предоставление информации: заместитель 

заведующего по УВР (по корпусам) 

Источник информации: служебные записки ответственных лиц, карты 

контроля, справки по результатам контроля, результаты мониторинга. 

Условия, при которых показатель считается достигнутым: -

отсутствие документов, неисполненных в срок или подготовленных 

некачественно; 

-отсутствие замечаний при ведении внутренней документации 

учреждения.   

Периодичность: ежегодно за предшествующий учебный год 

Показатель 

достигнут-1 

 

Показатель  

не достигнут - 0 

 
 

 


